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HANDICAP MENTAL v

Public & prérequis Objectifs pédagogiques

O Mieux connaitre le handicap mental, dépasser
) . les représentations sociales et stéréotypes qui

QO sans prérequis. - P = ypesq
|lui sont souvent associés.

Profil des intervenants O Appréhender la vie des personnes en situation

handicap mental au quotidien au travers de

O Tout personnel,

Q' Psychologue et/ou professionnel éducatif ou leurs ressources mais aussi des obstacles qui se
de santé intervenant auprés de personnes en présentent a eux.
situation de handicap mental ) savoir sadapter et  aménager les

Dé h 5d : environnements pour faciliter le quotidien et
emarche pedagogique les échanges avec les personnes en situation de
O La pédagogie se base tout d’abord sur une handicap mental.

présentation des concepts et notions Programme de formation

relatives au handicap mental en partant des

représentations et des connaissances des O Les représentations sociales autour du
participants. handicap mental, évolution des
Q L’appui sur des témoignages et situations représehtations au cours de I'histoire
concrétes vise ensuite des échanges et une 8 Notion et concept de handicap
participation active des participants. La deéficience ,lntlellectueI.IQ: définition et
) . . ; . résentation (prévalence, critéres...).
Q Enfin, des ateliers et/ou mises en situations Q B - (P ' . )
. Le handicap mental au quotidien et tout au
en sous-groupe ont pour but une mise en long de la vie
réflexion et une appr.oprlatlon des notions Q  Pportraits de personnes et familles ordinaires et
exposées en début de iournée. extraordinaires
O Le XXleme siecle : le temps de l'inclusion et de
la promotion de l'autodétermination
aptations et aménagements pour faciliter la
Q ) o ‘ Q) Adaptat t t faciliter |
Support de présentation informatique vie des personnes en situation de handicap
idéos mental et mieux les accompagner
O Vidé tal et |
Q) présentations d'outils d'adaptation ) Ateliers et mises en situation (choix selon les

participants)

Modalités de validation et

d’évaluation

Atteinte des objectifs
Attestation de formation

[ONONO)

Questionnaire de satisfaction de fin de
formation

Formation accessible aux personnes en situation de handicap ; nous contacter dans ce cas afin

gue nous mobilisions notre équipe d'experts pour adapter au mieux les outils a vos besoins

Participants 15 personnes

Délai d’acceés a la formation Lieu Contact

Variable en fonction des disponibilités Dans le lieu de votre

cor:l’rzucs’rer des salles, des formateurs et des choix ou dans I'une de cireite e adepe oL
€ conftraintes de |'entreprise. nos 4 salles de Tél. 05.58.85.43.85

formation

Il est préférable de prendre contact.
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