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I [l_ja"\ i OUVERTURE DE POSTE
\-/ il P Assistant Social H/F
pour l'inclusion CDD a temps complet

du 21/08/2019 au 05/12/2019

(Remplacement congés maladie puis maternité)
Résidence Marialva

3 rue Michel Tissé CCN 66 — Annexe 3

o A SR Coef selon expérience

Siege Social et Administratif

0558 85 43 80
siege@adapeid0.fr

Siret : 775 598 485 00198

Poste a pourvoir dés que possible

LIEU DE TRAVAIL
L'IME les Pleiades & Dax

MISSIONS PRINCIPALES

N°1197

- L'assistant social met en ceuvre des dispositifs des projets personnalisés, d'aide
sociale afin de favoriser I'insertion sociale et/ou de contribuer & Iq prise en charge
globale des personnes accueillies.

- I méne des actions de prévention, d'accompagnement, de protection et de
recherche d'autonomie dans les démarches administratives aupres des personnes

accueilies et/ou des familles (ou représentants légaux) en lien avec le projet

personnalisé.
- Il permet & la personne accueilie d'avoir accés & I'ensemble de ses droifs.

MISSIONS SPECIFIQUES

v Evaluer, diagnostiquer, informer et orienter la personne accueilllie dans le cadre

des dispositifs sociaux.

Présenter des situations individuelles & I'équipe et/ou aux services spéecialisés.

v
v’ Participer & la régulation sociale et familiale des situations de tension.
ve

Assurer un réle d'interface entre la personne et les institutions, partenaires

extérieurs.

v' Assurer une veille technique des dispositifs sociaux et étre force de propositions

aussi bien au niveau de I'institution que de Ia personne accueillie.
v’ Impulser, participer, analyser et évaluer des projets d'intéréts collectifs.

PROFIL

= Titulaire du diplédme d'état d’ Assistant de Service Social,
= Connaissance du handicap mental et de I'autisme,

= Capacité relationnelle d'écoute et de discrétion.

CLASSIFICATION
CCN 66— annexe 3
Coefficient de début 434

Attention : La référence de ['offre devra éfre mentionnée sur chaque candidature |

Les candidatures doivent étre adressées avant le 15aodt 2019 &:
Adapei des Landes
Direction générale
Service RH
3 rue Michel Tissé - Résidence Marialva
40000 Mont de Marsan
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